BURMISTRZ TUROBINA

ul. Rynek 4

23~465 Turobin

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 50
Burmistrza Turobina
z dnia 9 czerwca 2025 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Turobina
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
Szkoly Podstawowej w Grédkach
Grdédki Drugie 100, 23-465 Turobin

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Turobin; adres: ul. Rynek 4, 23-465 Turobin

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystgpi¢ osoby spelniajgce warunki
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 ze
zm.), a w szczeg6lnosci, ktore:

1)

2)

3)

4)

)

6)
7

8)

posiadaja  stopiei awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego;
posiadajg wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;
ukonczyly studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli — dotyczy réwniez osob niebedacych nauczycielami;
posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskaly:
a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono
konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;
spelniaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym — dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;
majg petna zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzystaja z pelni praw publicznych —
dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;
nie byly prawomocnie ukarane kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze
zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce



(Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) ) oraz nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie
dyscyplinarne;

9) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe — dotyczy réwniez oséb niebedacych nauczycielami;

10)nie toczy sie przeciwko nim postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

11)nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104} — detyczy réwniez os6b niebedgcych nauczyciclami;

12) w przypadku cudzoziemcéw - posiadajg znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 ze zm.), ukonczyly studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub sa
ttumaczami przysiegtymi jezyka polskiego. — dotyczy réwniez oséb niebedacych
nauczycielami;

13) ztozyly oswiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia
lustracyjnego do wilasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium oswiaty —
zgodnie z ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 ze zm.) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy
réwniez oséb niebedacyeh nauczycielami;

14) posiadaja obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli pafistw
czionkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

15) posiadajg wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzegdny — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

16) posiadajg co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

17)nie toczy si¢ przeciwko nim postepowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne — w przypadka oséb niebedacych
nauczycielami.

2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publiczne] szkoty;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa wpkt2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnoi¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studidéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U, z 2024 r.
poz. 1556 ze zm.) lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska Iub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno§¢ z oryginatlem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo ub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o§wiadczenie, Zze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych dokument6éw (Dz. U. z 2024
r. poz. 1632 ze zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - odwiadczenie, Ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
ze zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571)
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. 22017 r. poz. 2183 ze zm.');

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 2017 1. poz. 2201 oraz z 2018 r.
poz. 138, 398, 650, 730, 912, 1000, 11151 1693



15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

16) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych stanowigce
zalgeznik do niniejszego ogloszenia.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej
w Grédkach”, w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego w Turobinie ul. Rynek 4, 23-465
Turobin, w terminie do dnia 26 czerwea 2025 r. do godz. 15.00

4. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data doreczenia przesylki do Urzedu
Miejskiego w Turobinie,

5. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
6. Dodatkowych informacji udziela Urzad Miejski w Turobinie tel. 84 683-33-335.

7. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powolana
zarzgdzeniem Burmistrza Turobina.

8. O dokladnym miegjscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czlonkowie
komisji konkursowej zostana poinformowani indywidualnie. Na zadanie Burmistrza Turobina
kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa wust. 2
pkt 4-7, 12 i 13. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
(Dz. Urz. UE. L. 2016 r. Nr 119, str. 1) (dalej jako RODO), informujemy Ze:

a) Dane osobowe sy przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

b) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Turobina z siedziba
przy ul. Rynek 4; 23-465 Turobin, Tel/fax 84 683-33-35, e-mail:
sekretariat@turobin.pl

c¢) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest przez e-mail: iodo@turobin.pl

d) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Turobinie, w szczegolnosci
w celu oceny Pani/Pana kwalifikacji, zdolnodci 1 umiejetnosci potrzebnych do pracy
na stanowisku, na ktére Pani/Pan aplikuje oraz archiwizacji dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru.



e)

g

h)

k)

X

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sa:
= przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900)  oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017r. wsprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428);
* niezbedno$¢ do wypelienia obowigzku prawnego ciazgcego na
Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);
= uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO)— w zakresie danych zebranych
podczas postgpowania konkursowego. Administrator Danych ma uzasadniony
interes w tym, aby sprawdzi¢ Pani/Pana umiejetnosci — jest to niezbedne do
oceny, czy jest Pani/Pan odpowiedniag osobg na stanowisko, na ktére
prowadzone jest postgpowanie konkursowe;
= Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych, jezeli zostang
przekazane inne dane niz wynikajace z przepiséw prawa.
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym; ich
nieprzekazanie spowoduje niemozno$¢ realizacji postgpowania konkursowego.
W zakresie danych osobowych, ktére moga by¢ przetwarzane na podstawie Pani/Pana
zgody, ich podanie jest dobrowolne.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ustalony wg kategorii
archiwalnej zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. U.
z 2011 r. nr 14 poz. 67)
Dane osobowe mogg by¢ udostepniane przez Administratora Danych na podstawie
pisemnych umoéw o powierzenie przetwarzania danych innym podmiotom
przetwarzajagcym, z ktdrych ustug korzysta Administrator Danych.
Posiada Pani/Pan prawo do:
= prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
= prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
= prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= prawo do usunigcia danych osobowych;
zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
Administratora Danych, podany powyzej.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego
sie ochrong danych osobowych w panstwie cztonkowskim Pani/Pana zwyklego
pobytu, miejsca pracy lub miejsca popelnienia domniemanego naruszenia (Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych - adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, jesli
Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy
unijnego rozporzadzenia RODO.
Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.




Zalacznik do ogloszenia
o konkursie

_ OSWIADCZENIE
O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

1. Dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Burmistrza Turobina moich
danych osobowych zawartych w przekazanych przeze mnie dokumentach
aplikacyjnych, w zakresie przekraczajagcym katalog danych, ktérych pracodawca moze
zadaé na podstawie przepisoOw prawa (w szczegélnosci art. 22' Kodeksu pracy), na
potrzeby prowadzonego obecnie postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Zespohlu Szkét w Turobinie.

2. Dane osobowe przekazane przeze mnie sg zgodne z prawda.

3. Zapoznalam(em) si¢ z tre$cia klauzuli informacyjnej.

......................................................................................

(miejscowosé, data) (czytelny podpis osoby sk%adajqcej‘ oéwiadczenie)



